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Caros colaboradores e amigos da Alfa Engenharia.

Ao olharmos para tras e refletirmos sobre 2024, ndo é
exagero dizer que foi um ano repleto de desafios que
testaram nossa capacidade de adaptacéao, resiliéncia e
trabalho conjunto. Superamos muitos obstaculos e, ao
mesmo tempo, nos deparamos com outros que continua-
réo a exigir nossa atencéo, foco e determinagéo ao longo
de 2025.

E natural que o caminho da construgdo e do crescimento
passe por momentos de incerteza, mas sabemos que a
qualidade de uma empresa, assim como de qualquer
empreendimento, se revela, sobretudo, na forma como
enfrentamos as adversidades.

Noés, como Acionistas da Alfa Engenharia, mantivemo-
-nos firmes em nossas Crencas, confiando no potencial
do nosso Negoécio e, principalmente, na competéncia da
nossa equipe.

E essa conjuncédo de esforcos gque continua nos dando
confiangca para olhar, com esperanca, para 0 NOSSO
futuro, certos de que a forca que nos trouxe até aqui
continuara nos impulsionando a avangar, mesmo diante
de cenarios complexos e turbulentos.

Aproveitamos esta oportunidade para comunicar uma
decisdo que julgamos importante repassar a todos: neste
ano que se inicia, vamos nos posicionar mais ativamente
a frente da gestao executiva da empresa.

EXPEDIENTE:

www.alfaengenharia.ind.br
Responsavel: Marketing da Alfa Engenharia

Producéao Editorial: Agéncia Foxes Midia
Fotografia: Acervo Alfa
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Palavra

dos Socios!

Filipe Bandeira das Neves, Cacio Alexandre da Silva e Geovane Rabelo.

Essa escolha reflete nosso compromisso com a Alfa e
com todos que fazem parte desta nossa histéria. Quere-
mos liderar nossas atividades com a mesma parceria
saudavel que sempre nos caracterizou, buscando
consensos em decisBes estratégicas e atuando como
Referéncias Institucionais, em cada uma das grandes
areas do nosso Negécio.

Essa proximidade reforgaré nossa disposigcdo de estar-
mos mais conectados com os desafios e as oportunida-
des da dindmica de nossa gestédo executiva, de modo a
manter a ALFA Engenharia no caminho do desenvolvi-
mento consistente e da busca permanente por bons
negocios e excelentes resultados.

Otimismo maduro € o que nos move!

Nao se trata de fechar os olhos para as dificuldades, mas
de reconhecer o que somos capazes de realizar quando
trabalhamos juntos e focados.

Temos certeza de que esse espirito de confianca sera
compartilhado por todos, pois é ele que sustentara nossa
caminhada e continuara a definir gquem somos.

Aproveitamos esta oportunidade para comunicar
uma decisao que julgamos importante repassar
a todos: neste ano que se inicia, vamos nos
posicionar mais ativamente a frente da gestao
executiva da empresa’”.

Fale conosco:

UNIDADE FABRICACAO: (37) 3241.4111
UNIDADE MONTAGEM: (37) 3241.1605
UNIDADE REFRATARIOS: (37) 3242.4004
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Alfa Engenharia destaca contratos do segundo
semestre de 2024.

No segundo semestre de 2024, a Alfa Engenharia reafirmou seu compromisso com a exceléncia e a seguranga em
suas operag0es, firmando novos contratos, além de consolidar importantes projetos que destacam sua expertise no
setor. Confira os principais contratos e seus detalhes:

Unidade Montagem:

Gerdau - AP 24-007: Previsao de conclusao: abril de 2026. Adequacéo das estruturas dos transportadores de
correia (TC’s) e casas de transferéncia em Ouro Branco — MG.

Gerdau - AP 24-008: Previsao de conclusao: outubro de 2026. Servicos eletromecéanicos para prolongamento de
vida atil (PVU Il) do Alto Forno 01 em Ouro Branco — MG.

Grupo Avante - AP 24-009: Previsao de conclusao: maio de 2025. EPC - Engenharia detalhada, fornecimento de
equipamentos/materiais € montagem eletromecanica de centro de distribuicdo ferroviario e rodoviario composto por
pontilh&o, descarregador de vagodes, transportadores de correia, casas de transferéncias, estruturas metélicas e
caldeirarias, tubulacéo e elétrica em Congonhas — MG. Fabricagcdo e fornecimento de 608 toneladas de estruturas
metalicas e caldeirarias através da unidade Fabrica.

Pan American Silver - AP 24-010: Previsao de conclusao: junho de 2025. Execucéo de atividades civis e eletro-
mecanicas do sistema de bombeamento de rejeitos, peneiramento secundarios, extratores de sucata, sistema de
bombeamento de agua de processo e sistema de bombeamento de 4gua em mineradora de ouro em Jacobina — BA.
Vale - AP 24-011Concluido: "remobilizacao".

Pan American Silver - AP 24-012; Previsao de conclusao: abril de 2025. Servicos de montagem eletromecénica,

civil e de instrumentacéo destinados a instalagéo de trés novas peneiras na area da moagem, na unidade de benefi-
ciamento de ouro em Jacobina — BA.

Gerdau - AP 24-013: Conclusao: dezembro de 2024. Substituicdo do chute e do rolo de saida da tesoura de pontas
na laminagéo de tiras a quente em Ouro Branco — MG.

Unidade Fabrica

Pan American Silver - OF 2420: Previsao de conclusao: janeiro de 2025. Fabricacédo de chute de descarga para
mineradora de ouro em Jacobina - BA.

Esses contratos reforcam a atuacé@o da Alfa Engenharia em projetos de grande complexidade e relevancia, consoli-
dando a confianca de seus parceiros e contribuindo para o desenvolvimento da indUstria e mineracao no Brasil.
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Alfa Engenharia entre as 10 maiores empresas
de Montagem Industrial do Brasil.

A Alfa Engenharia alcangou mais um marco importante
em sua trajetéria, sendo reconhecida como uma das 10
maiores empresas de Montagem Industrial do Brasil. A

A IO g conquista foi destacada no ranking "As 500 Grandes da
b | : S Construcao", divulgado na edicao de setembro de 2024
1';':; e B 5‘,’1’:’5‘ ) MAIORES em

R 4 ik ] da revista “O Empreiteiro”.
ii! i MONTAGEM

INDUSTRIAL! Esse reconhecimento reforca a posicao de destaque da
Alfa Engenharia no setor, evidenciando sua expertise e

compromisso com a exceléncia em todas as suas

operacgoes.

Empresa foi reconhecida e classificada no

renomado ranking da Engenharia Brasileira

- As 500 grandes da construgéo, da revista "Essa conquista é fruto do trabalho dedicado de nossos
"0 Empreiteiro”, edicdo de setembro de . .

2024, colaboradores, da confianca de nossos clientes e do
apoio constante de nossos parceiros. A todos eles,
nosso mais sincero agradecimento", declarou o sécio

presidente da empresa, Filipe Bandeira das Neves.

E a Alfa Engenharia buscando
sempre a EXCELENCIA em suas
operacoes, HOJE e SEMPRE!

A Alfa Engenharia reafirma seu compromisso com a
busca continua por inovagdo e aprimoramento, ofere-
(D QLFQ EXCELENGIA; . ORIl  cendo solugdes integradas de alta qualidade nas areas

e : de obras industriais, fabricacdo metalmecéanica e refra-
tarios.

Alfa Engenharia: Entre as trés melhores em
Gestao de Pessoas pela revista Exame.

Na foto: Natanael Nogueira (Dir. Tecnologia), Cécio Silva (Sécio Vice-Presidente) e Arquimedes Amorim (Diretor de RH).
= —

A Alfa Engenharia foi reconhecida em Outubro de 2024
pela revista Exame, entre as trés melhores em praticas
de exceléncia em Recursos Humanos, na categoria de
empresas com 1.500 a 7.000 funcionarios. O evento foi
uma realizagdo em parceria com a renomada consulto-
ria global Mercer, especializada em processos de
gestao de pessoas, e patrocinado pelo BTG Advisors.

Este prémio € um marco significativo para a Alfa Enge-
nharia, pois reafirma sua trajetoria de sucesso e inova-
¢ao na gestao de pessoas. A empresa tem investido de
forma continua em tecnologias avancadas para aprimo-
rar suas praticas internas, otimizando processos e
garantindo uma gestao mais eficiente e humana.

Programas de reconhecimento dos colaboradores
também estdo no centro das iniciativas da Alfa, desta-
cando a importancia de valorizar aqueles que, com
talento e dedicacédo, contribuem para a construgcédo de
um ambiente de trabalho harmonioso e de alta perfor-
mance.
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Alfa Engenharia anuncia nova unidade de negocios
com a incorporacao da DSI Engenharia.

Na foto: Werner Saffran (Sécio CEO da Unidade Refratarios), Filipe Bandeira das Neves (Sécio Presidente da Alfa Engenharia), Cacio Silva (Sécio Vice-Presidente da Alfa Engenharia) e Geovane Rabelo (Sécio Vice-Presidente da Alfa Engenharia).

No dia 17 de janeiro de 2025, a Alfa Engenharia anunciou oficialmente a criagdo de sua nova unidade de negdcios -
a Alfa Refratarios, resultado da incorporacéo da DSI Engenharia.

A iniciativa faz parte de uma estratégia de expanséo e fortalecimento da marca no mercado, unindo o know-how e a
experiéncia da DSI Engenharia com a exceléncia e os valores que definem a Alfa Engenharia. A nova unidade sera
focada em solucdes técnicas e inovadoras, com o objetivo de atender as demandas de clientes e parceiros de forma
ainda mais eficiente e competitiva.

“A unidade Alfa Refratarios nasce com objetivos e eixos interessantes, sendo trés deles: a congruéncia de valores e
de visdo de mundo entre as empresas representadas por seus socios; a oportunidade de unir o know-how, a expertise
e as referéncias de toda a trajetdria que essas empresas representam; e a demanda do mercado por uma nova opg¢ao
estruturada em diversos aspectos que obras e projetos industriais requerem. Sem duvidas, este € um momento que
abrird novos mercados e oportunidades, tanto internas quanto externas. Estou motivado nesta nova etapa, com a
crenca inabalavel no grande sucesso que teremos nos proximos anos”, destaca o Sécio CEO da Unidade Refratarios,
Werner Saffran.

A transicédo ocorre de maneira planejada e transparente, garantindo a continuidade dos servi¢cos e o atendimento as
necessidades de clientes, fornecedores e parceiros.

A Alfa Engenharia segue inovando e reafirmando sua posi¢cao no setor, com o propdésito de que essa nova etapa trara
grandes avancos e conquistas.
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Grupo Alfa Engenharia fortalece Fabrica como

unidade propria de negocio.

A Alfa Engenharia da um novo passo em sua trajetéria de
crescimento e consolidacdo no mercado industrial. A
Unidade Fabrica, que antes integrava a estrutura geral
da empresa, agora se estabelece como uma unidade de
negocios proépria e com gestao autbnoma.

Isso significa que o Grupo Alfa, que é composto por trés
unidades: Unidade Montagem, Unidade Fabrica e Unida-
de Refratarios, contara com executivos dedicados a cada
Unidade de Negbcios para garantir e maximizar a siner-
gia entre as Unidades e a entrega de solu¢des aos clien-
tes e demais Stakeholders. Com uma capacidade produ-
tiva instalada de 400 toneladas/més, a unidade amplia
sua atuacao na fabricacao de produtos diversos, sempre
alinhada as necessidades especificas de cada cliente.

Para entender melhor esse novo momento da Alfa Enge-
nharia, conversamos com Leandro Gomes, Diretor
Executivo da Unidade Fabrica, que nos contou sobre os
beneficios dessa mudancga e os diferenciais que fazem
da unidade uma referéncia no setor.

Boletim: O que motivou a decisao de tornar a Unida-
de Fabrica um negdcio préprio dentro da Alfa Enge-
nharia?

Leandro Gomes: A Alfa Engenharia sempre buscou
evoluir e se adaptar as demandas do mercado. Ao tornar
a Unidade Fabrica uma unidade auténoma, garantimos
uma gestdo mais focada, otimizamos processos e forta-
lecemos nossa capacidade de resposta aos clientes.
Essa estruturagdo permite maior controle financeiro,
autonomia estratégica e uma gestdo mais eficiente dos
recursos, o que resulta em um servigo ainda mais qualifi-
cado. O Executivo responsavel tem o papel de garantir a
sinergia entre as unidades trabalhando firmemente na
entrega das solugbes junto aos clientes.

Boletim: Como essa mudanca impacta os clientes da
Alfa Engenharia?

Leandro Gomes: O impacto é extremamente positivo.
Com um fluxo de produgcdo submetido a um rigoroso
controle de qualidade, dentro de um ambiente que valori-
za a seguranga como um pilar nos negocios, consegui-
mos assegurar ainda mais exceléncia, confiabilidade e
cumprimento de prazos. Além disso, por sermos uma
unidade focada exclusivamente na fabricagdo, consegui-
mos personalizar solu¢cdes de acordo com as necessida-
des especificas de cada cliente, garantindo ainda mais
assertividade e eficiéncia nos projetos.
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Boletim: Quais sao os principais diferenciais da
Unidade Fabrica da Alfa Engenharia?

Leandro Gomes: Um dos nossos grandes diferenciais é
a capacidade de personalizagdo dos produtos. Desenvol-
vemos solugbes sob medida, desde pequenas estruturas
até projetos de grande porte, atendendo diversos
segmentos industriais. Além disso, nossa equipe
altamente qualificada e o investimento constante em
tecnologia garantem um processo produtivo eficiente e
seguro. O compromisso com a qualidade e com a satisfa-
¢do do cliente é a base do nosso trabalho.

Boletim: Com a nova estrutura, quais sao as perspec-
tivas para o futuro da Unidade Fabrica?

Leandro Gomes: Nossa meta é expandir ainda mais
nossa capacidade produtiva e continuar nos consolidan-
do como referéncia no setor. Estamos sempre em busca
de inovagbes, novos mercados e parcerias estratégicas
para fortalecer a Alfa Engenharia. Com essa mudancga,
temos a certeza de que estamos no caminho certo para
oferecer solugbes cada vez mais eficientes e inovadoras
aos nossos clientes.

Com a transformacédo da Unidade Fabrica em um neg6-
cio autbnomo, a Alfa Engenharia reafirma seu compro-
misso com a qualidade, a eficiéncia e a exceléncia no
atendimento, consolidando-se como uma das principais
empresas do setor.

www.alfaengenharia.ind.br
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Encontro de Executivos da Alfa Engenharia com
a PMTG Consultoria.

No dia 24 de outubro, gerentes e executivos de lideran-
c¢a da Alfa Engenharia participaram de um importante
encontro com a equipe da PMTG Consultoria, marcan-
do o inicio do processo de mapeamento executivo. Este
primeiro momento foi dedicado a conhecer profunda-
mente os profissionais da empresa, visando uma anali-
se estratégica e o mapeamento das capacidades indivi-
duais e coletivas.

Essa fase inicial é crucial para entender os desafios e
potencialidades da equipe, alinhando-os aos objetivos
de crescimento e aprimoramento da gestao da Alfa
Engenharia. Todo este trabalho esta sendo feito
também nas obras em que a Alfa Engenharia esta
presente.

Seguimos focados na exceléncia e no desenvolvimento
continuo!

De Olho na Integridade: Alfa Engenharia reforca
compromisso com a ética.

A Alfa Engenharia concluiu em novembro de 2024, mais uma importante etapa de sua jornada pela transparéncia e
responsabilidade, com a realizacéo da campanha "De Olho na Integridade". Durante semanas, acdes intensas como
treinamentos, diadlogos setoriais e debates foram realizados nos setores administrativos, projetos, obras e unidades
de fabricacéo. O objetivo foi reforcar, de forma clara e acessivel, a importancia de manter um ambiente integro, ético
e livre de praticas como suborno, corrupgao, fraude e conflitos de interesse.

Foram destaques da campanha a disseminacéo dos valores éticos e do Codigo de Conduta da Alfa Engenharia, o
reforco do uso do canal de denlncias como ferramenta essencial na prevengcao de desvios e participacéo ativa de
multiplicadores e colaboradores em todos os niveis.

Segundo o coordenador juridico da Alfa Engenharia, Dr. Lucas Faria, "a integridade é o alicerce de tudo o que faze-
mos. Nosso objetivo é construir e manter juntos um legado de confianca, ética e sucesso, sempre alinhado aos valo-
res da Alfa."
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Alfa Engenharia realiza SIPAT 2024 com foco na
valorizacao da vida e seguranca no trabalho.

A Alfa Engenharia promoveu, entre os dias 4 e 8 de novembro, a Semana Interna de Prevencao de Acidentes no
Trabalho (SIPAT) 2024, com o tema central “Viva com Seguranga: Ha mais vidas por tras da sua!”. O evento reuniu
colaboradores no Teatro da Universidade de Italna, além de outros espacos, com uma programacao diversificada
voltada para a conscientizagcédo sobre segurancga, salde e bem-estar no ambiente de trabalho.

A abertura da SIPAT, realizada na segunda-feira (04/11), foi conduzida pelo sécio presidente da Alfa Engenharia, Filipe
Bandeira, que destacou a importancia de reforcar a cultura de seguranca entre os colaboradores. Em seguida, o
professor Cleiton Rodrigues ministrou uma palestra motivacional sobre o tema do evento, abordando como atitudes
conscientes no dia a dia podem preservar vidas e evitar acidentes.

Um dos momentos mais emocionantes foi o relato do atleta de ciclismo Juninho, que compartilhou sua histéria de
superacéo ap6s perder parte do braco esquerdo em um acidente. Sua trajetdria de resiliéncia e reinvencdo comoveu
os participantes, trazendo uma mensagem poderosa sobre a importancia de prevenir riscos e valorizar a vida.

A semana contou ainda com outras palestras inspiradoras, ministradas por Daniela Villefort e Marciliano Coelho, além
de atividades préaticas realizadas em parceria com o SESI. Entre as ac6es, destaque para a Blitz do EPI, que reforgou
a importancia do uso correto dos equipamentos de protecéo individual, avaliacdo oftalmoldgica e mesas com alimen-
tos saudaveis.

A SIPAT 2024 foi encerrada com sorteios de prémios, celebrando o engajamento dos colaboradores e reforcando o
compromisso da Alfa Engenharia com a seguranca e a valorizacao da vida no ambiente de trabalho. A empresa reafir-
ma seu compromisso com a educagao e conscientiza¢ao continuas, essenciais para a constru¢do de um espago mais
seguro para todos.
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Desafio Alfa ID: Inovacao e Educacao na Pratica.

A Alfa Engenharia, em parceria com o Senac Divinopolis,
promove o Desafio Alfa ID, uma iniciativa que conecta o
mundo corporativo com instituicGes de ensino, incentivan-
do a criagao de solugdes tecnolégicas para desafios reais.

Na Ultima etapa, realizada no dia 05 de dezembro, os
grupos apresentaram propostas para automatizar proces-
sos que hoje sdo manuais, integrando-os ao sistema ERP
da Alfa Engenharia. O projeto tem como objetivo moderni-
zar e otimizar processos internos da empresa e como
recompensa, premiar a melhor solugao ao final do circuito,
previsto para o segundo semestre de 2025.

Essa é mais uma acao da Alfa Engenharia para fomentar o
aprendizado pratico, incentivar a inovacdo e fortalecer
parcerias com instituicdes educacionais.

Alfa Engenharia na Xlll Semana da Computacao
da UFV em Florestal-MG.

A Alfa Engenharia marcou presenca na Xlll Semana da
Computacdo da UFV - Florestal/MG, com uma palestra
inspiradora do nosso Diretor de Tecnologia, Natanael
Nogueira. O evento, realizado no dia 05 de dezembro,
reuniu estudantes, profissionais e entusiastas para debater
tendéncias e inovacdes na area de tecnologia.

A participacéo reforca o compromisso da Alfa Engenharia
em compartilhar conhecimento e contribuir para o desen-
volvimento do setor. Agradecemos a UFV pela oportunida-
de e a todos que prestigiaram este momento.
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Alfa Engenharia lanca o programa
"Compromisso Saudavel" em Jacobina-BA.

A Alfa Engenharia esta sempre em busca de promover
um ambiente de trabalho produtivo, seguro e colaborati-
vo. Pensando nisso, foi lancado o programa "Compro-
misso Saudavel", implementado nos projetos AP 24010
e AP 24012 em Jacobina-BA.

O programa tem como objetivo reconhecer o esforgo
dos colaboradores que mantém a regularidade (zero
faltas) e cumprem metas estabelecidas, focando na
melhoria continua, segurancga e produtividade.

Com avaliagcbes semanais e feedbacks constantes,
garantiremos que todos tenham oportunidade de partici-
par e evoluir juntos.

A Alfa Engenharia segue firme no compromisso com a
exceléncia e com a valorizagéo de seus colaboradores.

Alfa Engenharia realizou o “1° Safety Day”.

No dia 06 de dezembro, a Alfa Engenharia realizou o “1°
Safety Day”, um evento dedicado a conscientizacéo
sobre a importadncia da lideranca em segurangca no
ambiente de trabalho.

Realizado na obra AP22.007, na ArcelorMittal em
Itatiaiucu-MG, o evento reuniu colaboradores de todos
os turnos para reforcar praticas seguras, fortalecer a
cultura organizacional e reconhecer o compromisso com
a prevencéo de acidentes.

A programacéo incluiu palestras tematicas, como a de
Wesley Almeida, que abordou sobre sua experiéncia de
vida. Além disso, foram realizados sorteios de brindes e
prémios como forma de incentivo e engajamento.
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Alfa Engenharia encerra 2024 com almoco de
confraternizacao e homenagens aos colaboradores.

No dia 20 de dezembro, a Alfa Engenharia realizou um almoc¢o especial de confraternizacdo com os colaboradores das
unidades Fabrica e Montagem, em ltatna-MG. O evento marcou o encerramento do ano com celebracéo, homena-
gens e sorteio de prémios.

A ocasiao contou com a presenca dos socios da empresa - 0 socio presidente Filipe Bandeira e os socios vice-presi-
dentes Cacio Silva e Geovane Rabelo. Durante o encontro, foram realizadas homenagens aos colaboradores que
completaram marcos importantes de tempo de casa, reconhecendo profissionais com 1, 3, 5, 8, 10, 15, 20, 25 e até 30
anos de dedicacao a empresa.

Joviano Carlos de Lima e Marcelo Gongalves de Camargos foram homenageados pelos 25 anos de empresa. "Fiquei
muito emocionado com a homenagem que a Alfa me fez. Sou muito grato a todos que colaboraram para que esse
momento acontecesse. Deus abencgoe a vida de cada um de vocés”, destacou Joviano.

Marcelo comentou sobre esse momento especial. “Queria agradecer a Alfa por ter envolvido minha familia na surpresa.
Foi emocionante. Agradeco pelo prémio, sendo possivel realizar duas viagens - uma para a Serra do Cip6 e outra para
Porto Seguro na Bahia. Foi tudo perfeito”, destacou.

O colaborador Sergio Antdnio Alves completou 30 anos de empresa. Para marcar essa importante conquista, sua foto
agora integra nosso Hall da Fama, um espaco dedicado a eternizar a contribuicdo de colaboradores que fizeram histo-
ria. “Trabalhei por 30 anos na Alfa. Gostei de fazer parte deste time. A respeito da premiacédo, minha familia e eu somos
muito gratos. Que Deus abencoe a todos”, destacou.

Ao final, Joviano, Marcelo e Sérgio foram surpreendidos por seus familiares que marcaram presenca nas homenagens.
O momento foi marcado por grande emocéao dos colaboradores e todos os presentes.

Essas homenagens destacaram o compromisso da Alfa Engenharia com as pessoas, consideradas o verdadeiro pilar
da organizacgao. Além disso, o evento foi marcado pela realizagdo de um sorteio de prémios, que distribuiu itens como
motocicletas, geladeiras, TVs, fogdes e outros brindes, tornando o momento ainda mais especial.

O almocgo foi um simbolo de uni&o e gratidao, celebrando os desafios superados e as conquistas alcangcadas ao longo
de 2024. A acao reforcou o espirito de equipe e renovou as energias para 2025, destacando o compromisso continuo
da Alfa Engenharia em construir histérias e fortalecer os lacos com seus colaboradores.
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Alfa Engenharia reforca seguranca com apresentacoes
culturais em obras da ArcelorMittal e Gerdau.

A Alfa Engenharia promoveu uma série de apresenta-
¢des culturais para conscientizar seus colaboradores
sobre a importancia da seguranca no trabalho em altura.
A iniciativa, realizada em grandes obras industriais,
reforca o compromisso da empresa com a protecédo e o
bem-estar de seus profissionais.

Na obra AP22.007 da ArcelorMittal, em Itatiaiucu-MG,
1.200 colaboradores participaram em setembro de
2024, da apresentacéo teatral "Tem que Atracar". Ence-
nada pelo grupo "Todo Cultura", a esquete trouxe um
diadlogo divertido e reflexivo entre dois personagens,
abordando praticas seguras e 0 uso correto de equipa-
mentos de protecdo individual (EPIs).

Apos o sucesso na ArcelorMittal, a iniciativa foi levada a
obra da Gerdau, em Ouro Branco-MG, em outubro. A
mesma apresentacdo cativou os colaboradores, refor-
cando a importancia da atencdo aos procedimentos e
atitudes assertivas no trabalho em altura.

Essas agdes sdo parte da estratégia da Alfa Engenharia
de promover uma cultura de seguranca em suas opera-
¢des, unindo informacéo e descontracao para engajar e
conscientizar sua equipe.

Campanha de Conscientizacao sobre Protecao
das Maos na AP24.002.
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Na Alfa Engenharia, a seguranca dos nossos colabora-
dores é prioridade. Por isso, realizamos uma campanha
de conscientizacdo sobre Protecdo das Maos na obra
AP24.002, em Ouro Branco-MG, em agosto de 2024.

As maos sao ferramentas essenciais para o trabalho, e
protegé-las € fundamental para evitar acidentes e
garantir a integridade fisica de todos.

A campanha reforga nosso compromisso com a saude
e a seguranca no ambiente de trabalho, proporcionan-
do informagdes e praticas que contribuem para a
prevencao de acidentes.
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